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Voorwoord 

Onze stichting is 18 jaar geleden opgericht met maar één doel: het ondersteunen 

van het King George VI centrum in het goede werk dat zij doen voor “hun” 

kinderen.  

 

Afgelopen jaar informeerden we u al dat we dit jaar een knoop door zouden 

hakken over de toekomst van onze stichting.  We zijn blij u te kunnen melden dat 

we besloten hebben dat het motto van het KGVI ook voor ons geldt. 

 

“Never give up” 

 
Ondanks de door der jaren verminderde beschikbaarheid van de bestuursleden 

telt elke euro die we kunnen ophalen nog steeds voor de kinderen daar. 

Tegelijkertijd realiseren we ons ook dat het feit dat we even wat minder konden 

doen, voorbijgaande aard is.  Hetgeen betekent dat er na een aantal wat minder 

actieve jaren weer actievere jaren zullen volgen.  

 

We gaan dus door en zullen daar waar mogelijk actief blijven werven en ons 

blijven inzetten voor de kinderen van het KGVI centrum. 

 

Het KGVI zelf heeft afgelopen jaar besloten om vol in te gaan zetten op 

zelfvoorzienend zijn, hetgeen betekent dat ze water, energie en voedsel allemaal 

zelf willen produceren op hun eigen grond om de afhankelijkheid van anderen 

zoveel mogelijk te minimaliseren. Daar willen we hen heel graag bij ondersteunen! 

 
 

Namens het bestuur van JKZ, 

 

Cornelius Hacking, voorzitter. 
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Doelstelling 

De stichting Jabulani Kids Zimbabwe (JKZ) bestaat sinds november 2001.  

 

Haar doelstelling is het werven van fondsen voor het King George VI 

Rehabilitation and Learning Centre (KGVI centrum) in Bulawayo, Zimbabwe. JKZ 

bemiddelde vroeger ook tussen Nederlandse vrijwilligers en het centrum. 

 

Dit centrum voor kinderen met fysieke en/of auditieve beperkingen is een niet-

gouvernementele organisatie. Het centrum krijgt weinig overheidssteun en is 

daarom vooral afhankelijk van giften, in geld en goederen. 

 

Het bestuur van JKZ organiseert allerlei activiteiten om fondsen te werven en JKZ 

ontvangt giften van particulieren, bedrijven, scholen, kerken en 

ontwikkelingsfondsen. 

 

Onze inspiratie zijn de kinderen van KGVI. 'Jabulani' vat in één woord samen wat 

zij uitstralen: blijdschap. Jabulani is een woord uit het Ndebele, de taal die men spreekt 

in het westen van Zimbabwe, waar Bulawayo ligt. Jabulani betekent 'blijdschap' of 

'vreugde'. 

 

Toen wij JKZ oprichtten vonden wij dit een zeer toepasselijk woord, want de sfeer 

van vreugde en blijdschap in het centrum raakt iedereen die het bezoekt. Deze 

sfeer heerst er dankzij de opgewektheid en hoop van zowel de kinderen als het 

personeel. Dit ondanks alle problemen waarmee zij dagelijks te maken krijgen. 

 

Vrijwilligers 

Een van onze doelstellingen is ook het bemiddelen van vrijwilligers die in het 

centrum willen werken of stage lopen. Dit omdat we er vanuit gaan dat kennis 

brengen naar het centrum en ervaring meegeven aan de vrijwilligers een symbiose 

is waar iedereen beter van wordt. Helaas is het op dit moment voor het KGVI 

centrum niet mogelijk om vrijwilligers te registreren of een visum voor ze aan te 

vragen. 

Zolang de situatie in Zimbabwe hieromtrent zo moeilijk blijft, zal dit helaas de 

situatie zijn. We houden het in de gaten en mocht er verbetering optreden dan 

pakken we dit deel van ons werk weer op.  
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Bestuur en organisatie 

De samenstelling van het bestuur van JKZ is in 2019 niet veranderd. Ons bestuur 

bestaat volledig uit vrijwilligers, die dit werk uiteraard volledig onbezoldigd doen. 

De meeste leden van het bestuur hebben in het verleden vrijwilligerswerk gedaan 

in het KGVI centrum in Bulawayo. 

 

Het bestuur 

• Cornelius Hacking (voorzitter) 

• Caroline Spoor (penningmeester) 

• Nelleke Roelse (secretaris) 

• Eunike Spierings  

• Maaike Fransen  

 

Marco Ruis hield in 2019 wederom onze website bij, veel dank daarvoor. 

 

De Raad van Advies 

Nog steeds wordt het bestuur bijgestaan door een Raad van Advies die minimaal 

een keer per jaar vergadert en doorlopend adviezen geeft. De Raad van Advies 

bestaat in 2019 uit: Hilda van der Stok, Ton Bontekoe, Esther van der Steeg en 

Willemijn van Breda.  

Alle leden van de Raad van Advies doen hun werk voor de stichting JKZ ook 

onbezoldigd.  
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Algemeen beleidsplan - Jaarplan 2020 

 

In het Voorwoord van dit Jaarverslag werd het al gemeld: de doelstelling van JKZ 

verandert niet, ook al moeten wij op één punt, het bemiddelen voor het uitzenden 

van vrijwilligers, voorlopig vergeten, hoe jammer dat ook is.  

Verder blijven wij ook in 2020 doorgaan met allerlei acties, groot of klein, om de 

kinderen van KGVI te blijven steunen.  

 

Zoals u in het jaarverslag heeft kunnen lezen hebben we in 2019 een 

bestuursvergadering gehad waarin we gesproken hebben over het wel of niet 

doorzetten van onze stichting. Reden hiervoor is gelegen in het feit dat alle 

bestuursleden afgelopen jaren om verschillende redenen een verminderde 

beschikbaarheid hadden. 

 

In deze vergadering hebben we vastgesteld dat de verminderde beschikbaarheid 

van onze bestuursleden van voorbijgaande aard is. De komende jaren zullen onze 

gezinnen steeds zelfstandiger kunnen functioneren en zal er meer tijd over zijn om 

ons voor de Stichting JKZ in te zetten. 

 

Daarnaast is het in de huidige steeds verder verslechterende situatie in Zimbabwe 

zo dat elke euro voor het KGVI telt en het verschil maakt in de kinderlevens daar. 

We hebben daarom ook besloten om onze stichting voort te zetten met het huidige 

bestuur. Waarbij we de komende jaren zullen kijken welke mogelijkheden ieder 

van ons heeft om acties op touw te zetten om extra fondsen te werven of 

informatieacties te doen. 

 

Beleidsmatig betekent dit dat voor 2020 dat we lopende acties zullen doen.  

 

• Als er aanvragen zijn of aanbod van acties we daar onze focus op zullen 

richten. 

 

• Waar mogelijk actief donateurs benaderen voor projecten die vanuit het 

KGVI gevraagd worden. 

 

• Waar mogelijk zullen we gespitst blijven op mogelijkheden om donaties op 

te halen die niet projectgebonden zijn voor het KGVI. 

 

• We zullen actief contact onderhouden met het KGVI. 

 

 

 


